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INLEIDING

De plusklas is een passend aanbod voor leerlingen die, ondanks een stevig verrijkingspakket,
in de eigen groep behoefte hebben aan meer. Dit aanbod richt zich op cognitieve uitdaging,
ontwikkelen van (sociale) vaardigheden, sociaal emotionele ontwikkeling, leren met
ontwikkelingsgelijken en samen nadenken hoe je omgaat met talenten. (van Gerven, 2008)

PCO-N VISIE OP LEREN EN ONTWIKKELEN

- Kennis en vaardigheden aanleren;

- Brede vorming: complexe samenleving, respect en omzien naar elkaar;

« Persoonsvorming: keuzes leren maken, ondernemende houding, weerbaar en zelfvertrouwen.

KERNWAARDEN:

TALENTONTWIKKELING;

PROFESSIONALISEREN;

SAMEN DOEN;

VEILIGHEID.




Er is geen eenduidige wetenschappelijke definitie van (hoog)begaafdheid. Toch bieden de
diverse theorieén en modellen relevante aanknopingspunten voor een werkdefinitie die
bruikbaar zijn voor de onderwijspraktijk.

De werkdefinitie die wij hanteren, is consistent met de belangrijkste aspecten waarover in de
meest bekende theorieén en modellen consensus bestaat, of waarin zij elkaar aanvullen:

Sterk potentieel

Dynamisch

Creatief denkvermogen

Intrinsieke motivatie

Domeinspecifiek

Meerdimensioneel

Kenmerken begaafdheid

Zijnskenmerken

Kind specifieke doelen:

Hoog)begaafde leerlingen beschikken over een in aanleg aanwezig
potentieel om tot uitzonderlijke prestaties te komen, behorend bij
de beste 10%, op één of meerdere begaafdheidsgebieden.

De ontwikkeling van talent is een langdurig en dynamisch proces.
Zowel persoonlijkheidseigenschappen als de interactie met de
omgeving zijn mede bepalend voor de mate waarin het aanwezige
potentieel tot zijn recht komt (Monks, Heller en Gagné).

Een (hoog)begaafde leerling beschikt over een hoge intelligentie
in combinatie met een creatief denkvermogen (Renzulli, Ménks,
Sternberg).

Daarnaast is er sprake van een intrinsieke motivatie (doorzet-
tingsvermogen) om een taak te volbrengen wat zich onder an-
dere uit in een sterke gedrevenheid wanneer iets hun interesse
heeft (Renzulli, Monks).

(Hoog)begaafdheid is domeinspecifiek (Gardner, Heller en Gagné)

(Hoog)begaafdheid is geen eendimensionaal begrip dat is uit te
drukken in een criterium als een IQ "score" > 130. Een hoge score
is wel een sterke indicatie van een hoge intelligentie, maar een
lagere score sluit dit niet vit. (Hoog)begaafdheid omvat in ieder
geval meer dan een hoge intelligentie en intelligentie omvat meer
dan een IQ test meet (Gardner, Sternberg).

Op een gemiddelde populatie heeft 10% van de leerlingen ken-
merken die kunnen duiden op (hoog)begaafdheid (Monks, 1995),
waaronder indicaties die duiden op een hoge intelligentie.

Kenmerken die (mede) het 'zijn' van een begaafd kind bepalen,
kunnen zijn: de lat hoog leggen (perfectionisme), kritische instel-
ling, groot rechtvaardigheidsgevoel en gevoeligheid/sensitiviteit
(Kieboom, 2016) en o.a. intensiteit, non-conformiteit en een hoge
mate van zelfbewust zijn (Silverman, 1993)

Doelen en vaardigheden lijst SLO https://talentstimuleren.nl/thema/stimulerend-signaleren/
hulpmiddel/259-doelen-en-vaardighedenlijst.

Omgang met gelijkgestemden;

Welbevinden van de leerling bevorderen;

Behoud van interesse in school en leeractiviteiten;

Leren leren; gericht werken aan leerstrategieén (formeel leren);
Verbeteren van sociale vaardigheden;

Rekening houden met de belangstelling van het kind;

Uitdaging bieden;

Onderpresteren voorkomen.



De Werkgroep bovenschoolse Plusklas komt in december en in mei bij elkaar om de
zittende leerlingen en de nieuwe aanmeldingen te bespreken. De leerkracht, de ouders en het kind
zijn op de hoogte van de aanvraag voor een plaats in de Plusklas.

De leerkracht vult de documenten voor de aanmelding in en de Intern Begeleider
bespreekt deze in de werkgroep.

Om vast te stellen of een kind in aanmerking komt voor de Plusklas, wordt er gevraagd naar de
volgende documenten en informatie:

Stap 1 (voor aanmelding)
Formulier leerlinginformatie aanmelden Plusklas;
De schoolprestaties; IEP en methodetoetsen;
Eventueel aanwezige onderzoeksverslagen.

Stap 2 (bij plaatsing)
Formulier kindgesprek;
Toestemmingsformulier ondertekend door ouders en directeur.

De (hoog)begaafde leerling moet aan de volgende criteria voldoen:

De zes typen (hoog)begaafde leerlingen van Betts & Neihart; zie hieronder;

De leerling genoemd in punt 1, 2 en 6 wordt toegelaten.

De leerling genoemd in punt 3, 4 en 5 wordt besproken in de codrdinatiegroep.
Groep 4 t/m 7 lIn. ervaring met levelwerk en/of ervaring met vitdagend lesmateriaal
(hulpplan toevoegen);
Indien nodig wordt de leerkracht van de desbetreffende leerling uitgenodigd om
argumenten toe te lichten;
Bij verschil van mening beslist de codrdinatiegroep op democratische wijze.

1. DE SUCCESVOLLE LEERLING: levert goede prestaties, is perfectionistisch, vermijdt risico en
zoekt bevestiging van de leerkracht.

2. DE UITDAGENDE LEERLING: is creatief, komt op voor eigen opvattingen, is competitief, heeft
grote stemmingswisselingen en is eerlijk en direct.

3. DE ONDERDUIKENDE LEERLING: ontkent zijn/haar begaafdheid, vermijdt uitdaging, zoekt
sociale acceptatie en wisselt in vriendschappen.

4. DE DROP-OUT: is creatief, neemt onregelmatig deel aan het onderwijs, zoekt buitenschoolse

uitdaging, isoleertzichzelf, verstoort, presteert gemiddeld of onder gemiddeld en bekriti
seert zichzelf en anderen.

5. DE LEERLING MET LEER- EN/OF GEDRAGSPROBLEMEN: werkt inconsistent, presteert gemiddeld
of onder gemiddeld, verstoort en reageert af.
6. DE ZELFSTANDIGE LEERLING: heeft goede sociale vaardigheden, werkt zelfstandig, ontwikkelt

eigen doelen, werkt zonder bevestiging, is creatief, komt op voor eigen opvattingen en
neemt risico.



Als maximum aantal voor een groep houden we 14-16 leerlingen aan. Dit is afhankelijk van de
zorgzwaarte en de dynamiek in de groep. Het streven is om elk schooljaar te starten met een
groep 5-6 en een groep 7-8 en vanaf de voorjaarsvakantie een groep 4-5-6 en een groep 6-7.
Het arrangement voor de leerlingen van groep 8 eindigt per voorjaarsvakantie.

De deelname van de Plusklas is niet vrijblijvend. Na plaatsing wordt verwacht dat de leerling
het gehele schooljoar de lessen in de Plusklas volgt. Ouder(s)/verzorger(s) ondertekenen een
toestemmingsformulier met betrekking tot de plaatsing van hun kind. Jaarlijks wordt tijdens de
aanmeldbespreking in mei bepaald door de Werkgroep bovenschoolse Plusklas welke leerlingen er
in het nieuwe schooljaar in aanmerking komen voor een arrangement Plusklas.

Mocht er een nieuwe leerling, met een ondersteuningsbehoefte Plusklas, aangemeld worden bij één
van de PCO-N scholen dan kunnen er geen toezeggingen gedaan kunnen worden aan de ouder(s)/
verzorger(s) en kind voor een plek in de Plusklas.

Elke school benadert bij een tussentijdse plaatsingsvraag de coordinatiegroep en levert een
onderbouwing hiervoor aan. Een tussentijdse plaatsing van een PCO-N leerling is alleen mogelijk
als dit passend is bij de ondersteuningsvraag van het kind, de groepsdynamiek en grootte van de
Plusklas. In de Plusklas wordt gewerkt met 4 projectperiodes. Als er een instroom wenselijk is is
dat bij de start van een project. Elke school zorgt voor zorgvuldige en duidelijke communicatie met
ouder(s)/verzorger(s) over de aanvraag van het arrangement.

Tijdens de aanmeldbespreking in mei bespreken we of er een plek is in het nieuwe schooljaar
voor een aanmelding van extern, mocht er een aanvraag komen dan wordt de aanmelding alleen
besproken als er plek is. Hierbij gaat een aanvraag van een school zonder eigen arrangement
Plusklas voor een aanvraag van een school met een eigen arrangement plusklas. De kosten en de
afhandeling hiervan gaan via de directeur-bestuurder. De plaatsing geldt voor één schooljaar. In mei
wordt jaarlijks bekeken of er in het nieuwe schooljaar plekken vrij zijn voor externe aanmeldingen.

Het arrangement voor groep (4)5/6 is op woensdagochtend en het arrangement voor groep (6)7/8
is op dinsdag.

Aan het begin van elk schooljaar ontvangen de leerkrachten een brief met informatie over de samen-
werking met de plusklasleerkrachten rondom het onderwijs van de leerling.

De leerkracht is verantwoordelijk voor het leerproces van de leerling.
De Plusklas is een PCO-N arrangement, waarin de leerkracht heeft een actieve rol heeft in de verbind-
ing, door:

Tijd te geven voor de schoolopdracht uit de Plusklas;

Een bespreekmoment met de leerling te plannen als dat gevraagd wordt;

Tijd en aandacht geven aan de leerling en de opdracht, eventueel laten presenteren in de eigen groep;
DePlusklasleerkracht informeren over bijzonderheden uit gesprekken met kind of ouder(s)/
verzorger(s)/externen;

Een hulpplan op te stellen en evalueren (met ondersteuning van de Intern Begeleider).

Het leervragen/doelenformulier uit de Plusklas wordt hierin verwerkt (deze wordt in de Plusklas
ingevuld). De leerling bespreekt het doelenformulier met de leerkracht van de eigen klas. Per
project wordt vanuit de Plusklas een doel meegegeven aan de leerling.



pco nieuwleusen "'\'!

Voor ouder(s)/verzorger(s) van leerlingen die in aanmerking komen voor aanmelding van de Plusklas.

Stichting PCO- Nieuwleusen biedt onderwijs aan in een bovenschoolse Plusklas, bedoeld voor (hoog)
begaafde leerlingen met specifieke ondersteuningsbehoeften.

PCO-Nieuwleusen wil deze doelgroep leerlingen extra bagage meegeven voor een succesvolle start
in het voortgezet onderwijs om daarmee hun talenten verder te kunnen ontwikkelen. Sinds 2014 is er
een middenbouwgroep en een bovenbouwgroep.

De groepen worden één dag per week gehuisvest op CBS De Meele.

Middenbouwgroep (groep (4) 5/6): woensdag van 8.30 tot 12.15 uur
Bovenbouwgroep (groep (6)/7/8): dinsdag van 8.30 tot 14.45 uur

De Plusklasleerkrachten worden ondersteund door de werkgroep bovenschoolse Plusklas.

De Werkgroep bestaat uit de intern begeleiders van PCO-Nieuwleusen, Plusklasleerkrachten en een
HB-specialist/orthopedagoog.

De Plusklas voor de bovenbouw (groep (6)/7/8) bestaat uit maximaal 16 leerlingen > 8 per groep (dit
aantal kan afwijken als er van een bepaalde groep minder dan 8 aanmeldingen zijn binnengekomen).
De Plusklas voor de middenbouw (groep 5/6) bestaat uit maximaal 16 leerlingen > 8 per groep (dit
aantal kan afwijken als er van een bepaalde groep minder dan 8 aanmeldingen zijn binnengekomen).

Een intellectuele uitdaging op niveau Filosofie
Gelijkgestemde leeftijdsgenoten Gastsprekers
Ruimte voor creativiteit Excursies

Steun bij de sociaal-emotionele ontwikkeling Vakdocent Spaans

Thematische projecten

Om vast te stellen of een kind in aanmerking komt voor de Plusklas, wordt naar het volgende gekeken:
Onderbouwing school en ouders, inclusief hulpvraag;
Eventueel aanwezige onderzoeksverslagen en hulpplannen;
Vragenlijsten van het signaleringsinstrument SIDI;
De schoolprestaties; IEP en methodetoetsen.
Medewerking van de ouder(s)/verzorger(s) is verplicht, de deelname aan de Plusklas is niet
vrijblijvend. Ouder(s)/verzorger(s) ondertekenen (als de leerling in aanmerking komt voor plaatsing)
een toestemmingsformulier m.b.t. de begeleiding van hun kind.

De (hoog)begaafde leerlingen worden bij de werkgroep aangemeld door de intern begeleider van
de school. De werkgroep is verantwoordelijk voor de gang van zaken en is het aanspreekpunt voor
de leerkrachten en directies. De leerlingen die aangemeld worden, hebben een duidelijke hulpvraag.
Deze hulpvraag wordt elk jaar geévalueerd en er wordt besproken of de Plusklas voortgezet wordt.
De aanmelding voor de Plusklas geldt dus in principe voor één jaar en vindt plaats in het toe-
latingsoverleg.



Elk jaar in mei komt de Werkgroep bovenschoolse Plusklas bij elkaar voor het toelatingsoverleg. Het
stappenplan voor en na het toelatingsoverleg ziet er als volgt uit:

De leerkracht bespreekt de aanmelding met de ouder(s)/verzorger(s), ouder(s)/verzorger(s)
ontvangen de informatiebrief.

Formulier leerling informatie aanmelden Plusklas;
De schoolprestaties; IEP en methodetoetsen;
Eventueel aanwezige onderzoeksverslagen.

Formulier kindgesprek;
Toestemmingsformulier, ondertekend door ouder(s)/verzorger(s) en directeur.

Kindgesprek: Tijdens gesprekken met de leerling wordt gereflecteerd en geévalueerd op het
proces en de te bereiken doelen. Hierna worden nieuwe doelen opgesteld.
Voortgangsgesprek: Er zijn twee contactmomenten om de voortgang te bespreken. Hierbij
zijn ouder(s)/verzorger(s), leerkracht regulier, Plusklasleerkracht en de leerling aanwezig. De
leerkracht van de Plusklas bespreekt het portfolio-rapport tijdens dit gesprek. Het port-
folio-rapport is door de leerling en de leerkracht van de Plusklas opgesteld. Verder worden
de ouder(s)/ verzorger(s) op de hoogte gehouden via de app Klasbord.

In december en mei worden alle leerlingen van de Plusklas besproken. Er wordt gekeken of de leer-
ling op zijn of haar plaats zit. Mocht dat wenselijk zijn, wordt er een gesprek met de Plusklasleer-
kracht, de eigen leerkracht, intern begeleider en de ouder(s)/verzorger(s) gepland.

De Plusklas is een aangeboden arrangement naast het reguliere onderwijs en is dan ook niet
vrijblijvend. Aan het begin van het schooljaar wordt het jaarrooster van de Plusklas bekendgemaakt.
Het kan voorkomen dat de reguliere school een studiedag of een uitje heeft op een lesdag van de
Plusklas. Tevens kan het een keer voorkomen dat de reguliere groep vrij heeft i.v.m. geen
beschikbaarheid van een invaller. In al deze gevallen zijn de Plusklasleerlingen aanwezig in de Plus-
klas en hebben dan geen vrij of gaan niet mee met het uitje. Uitzonderingen op de regel: kamp,
schoolreisje en schoolfotograaf.

De reguliere scholen plannen de uitjes zoveel mogelijk op de andere lesdagen, daarnaast heeft de
plusklas ook uitjes.

Mocht de Plusklas door omstandigheden niet doorgaan, dan volgen de leerlingen de lessen op de
reguliere school.

Ouder(s)/verzorger(s) zijn zelf verantwoordelijk voor het vervoer van en naar de Plusklas.



BESLUITVORMING
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