 [image: ]
[image: ][image: ]
[image: ]Directeur 
0,8-1,0 fte
Per direct

Is basisonderwijs jouw passie en wil je onze school laten groeien? Ben jij een betrokken, zichtbare en toegankelijke leider voor het team, de leerlingen en ouders? Kom je zelf graag in beweging en geloof je in samenwerking en samen vieren? Solliciteer dan uiterlijk 16 december 2024.


Waar ga je werken?
Basisschool De Zaaier in Nieuwleusen is een open christelijke school van ongeveer 280 leerlingen. Kinderen, ouders/verzorgers en teamleden werken hier samen aan een veilige en vertrouwde leeromgeving. We geloven in het belang van verantwoordelijkheid nemen en vertrouwen hebben in elkaar om groei en ontwikkeling te stimuleren. Met aandacht voor een open en respectvolle sfeer, bieden wij aan kinderen een plek waar zij zich kunnen ontwikkelen met oog voor elkaar en de wereld om ons heen. Onze schoolvisie, "samen vieren, verbinden, vormen en verdiepen", vormt de basis van ons onderwijs.

Wat breng je mee?
· Empathisch vermogen. Je hebt een benaderbare houding en oog voor het team, de leerlingen en ouders. Je bent toegankelijk en zichtbaar in de school en legt gemakkelijk contact.
· Pragmatische instelling. Je bent nuchter en hebt feeling met de dorpscultuur.
· Rust en stabiliteit. Je borgt de reeds ingezette koers en helpt ons bij het verder uitbouwen daarvan.
· Sterke communicatieve en sociale vaardigheden. Je bent van nature een verbinder. Je beschikt over sterke communicatieve en sociale vaardigheden en weet ze op de juiste manier in te zetten richting het team, de ouders, leerlingen, samenwerkingspartners en het dorp. 
· Positief leiderschap. Je stimuleert een cultuur van samenwerking, waarbij je verantwoordelijkheid deelt. Je inspireert en faciliteert persoonlijke groei en laat ruimte voor creativiteit. 
· Daadkracht. Je bent als leider in staat te boeien, te borgen en te begrenzen. 
· Strategisch inzicht. Je weet landelijke en lokale ontwikkelingen te vertalen naar de school en de regio.
· Ervaring. Je hebt ervaring als onderwijskundig leider en hebt een afgeronde schoolleidersopleiding of bent bereid deze te halen.

Wat bieden wij jou?
· Een hecht team dat samenwerkt.
· Een groeiende dorpsschool met een christelijke identiteit.
· Een school met een heldere missie en visie.
· Betrokken ouders met een grote verbondenheid.
· Een D12salarisschaal. Zie functiereeks directeuren.
· Werkgroepen: je levert een actieve bijdrage aan het Catentbeleid.
· Mogelijkheden om jezelf als schoolleider te ontwikkelen.
· Collega-directeuren van Catent als sparringpartner.
· Transparant en laagdrempelig CvB en ondersteuning door een professionele staf.

Wil je sfeer proeven? 
Bekijk het filmpje of kijk op www.dezaaier.pco-n.nl voor meer informatie over onze school. 
Vanaf 1 januari 2025 valt De Zaaier onder het bestuur van Stichting Catent zie: www.catent.nl.

Meer informatie
Voor meer informatie over de procedure of inhoud van de functie, kun je contact opnemen met 
Moniek Veth, directeur Mens & Organisatie 06-45877324. Je kunt ook e-mailen naar 
m.veth@catent.nl.

Solliciteer uiterlijk 16 december 2024
Pas jij in dit profiel? Stuur dan uiterlijk 16 december 2024 een e-mail met je motivatie en cv t.a.v. Moniek Veth via info@catent.nl 

Er is minstens één sollicitatieronde met de adviescommissie, bestaande uit een deel van de MR, lid CvB en HR. Een assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure.

De vacature wordt gelijktijdig intern en extern gepubliceerd. Bij gelijke geschiktheid heeft de interne kandidaat voorrang.
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Ik zie je, ik waardeer je.




